FUNDACJA WHITE-RED /| AKADEMIA BEZPIECZENSTWA / OPRACOWANIE PREMIUM

Grozby, sygnaty ostrzegawcze i

weryfikacja informac;ji

Program wczesnego rozpoznawania i bezpiecznego przekazywania informaciji o

zagrozeniach. Nie zawiera profilowania dzieci, instruktazu Sledzenia osdb ani taktycznych

szczegotow zdarzen przemocowych.

Proaram: 120 minut Odbiorcy: Dyrekcja, nauczyciele, administracja i starsza mtodziez Przeglad zrodet:

12.10.2026

Zakres i odpowiedzialnosé: szkolenie stanowi materiat autorski Fundacji WHITE-RED. Nie jest opinig prawng,

dokumentem zatwierdzonym przez MEN ani gwarancjg gotowosci placowki. Wymaga dopasowania do wieku i

sytuacji uczestnikéw, regulacji prawnych oraz lokalnych procedur. Cwiczenia dotycza wytacznie sytuacii

fikcyjnych i nie zbierajg informacji o uczniach.

Cele i efekty ksztatcenia

1. Odrézni¢ informacje, przypuszczenie, plotke i bezposrednie zagrozenie.

2. Umiec¢ przekaza¢ minimum istotnych faktow wtasciwej osobie lub stuzbom.

3. Ustali¢ granice poufnosci, komunikowania i odpowiedzialnos¢ rol.

4. Przygotowac proces przegladu sygnatéw bez klasyfikowania uczniow wedtug cech osobistych.

Plan przeprowadzenia szkolenia

Etap zajec

Otwarcie, zasady bezpieczenstwa i cele

Sze$¢ modutdw merytorycznych

Praca w grupach i studia przypadkow

Quiz, oméwienie i decyzje do wdrozenia
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Planowany czas

10 min

65 min

20 min

15 min
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Etap zajec Planowany czas
Podsumowanie i karta kontroli 10 min

Czasy orientacyjne. Szkolenie moze by¢ prowadzone z przerwg i dostosowane do kompetencji

odbiorcow.

MODUL 01/ 06

01. Sygnat to informacja wymagajgca oceny, nie wyrok

Szkofa moze otrzymac niepokojgce zdanie, wiadomosg, relacje rodzica lub obserwacje
pracownika. Zaden pojedynczy sygnat nie uprawnia do automatycznego okreslenia ucznia jako
osoby niebezpiecznej. Konieczne jest ustalenie, co rzeczywiscie wiadomo, skad pochodzi

informacja, czy zagrozenie jest bezposrednie i kto ma kompetencje do jej oceny.

Zbieranie plotek, przeglgdanie prywatnych kont bez podstawy lub tworzenie nieformalnych list
Lpodejrzanych” moze naruszac prawa dzieci i nie buduje bezpieczenstwa. Zamiast analizy cech
osobistych stosujemy analize opisanego zachowania i konkretnego kontekstu. Gdy pojawia sie

bezposrednie zagrozenie zycia albo zdrowia, wtasciwa jest niezwtoczna reakcja i 112.

Whioski do zastosowania

» Oddziel fakty widziane osobiscie od relacji z drugiej reki.
» Nie uzywaj automatycznego punktowania ,ryzyka ucznia”.

« Ustal, kto jest uprawniony do dalszej oceny sygnatu.

MODUL 02/ 06

02. Pierwszy komunikat i Sciezka przekazania

Dobry komunikat zawiera mozliwie obiektywny opis zdarzenia, czas, miejsce, zrodto informacji i
bezposrednie znaczenie dla bezpieczenstwa. Nie musi zawierac¢ interpretacji motywow, diagnoz
ani nadmiarowych danych osobowych. W pilnej sytuacji liczg sie zrozumiato$¢, jednoznacznosc i

mozliwos¢ szybkiego dziatania odpowiedzialnych osob.
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Pracownik nie powinien czeka¢ z wezwaniem pomocy w bezposrednim zagrozeniu na podpisanie
formularza. Rownolegle moze dziata¢ lokalny tryb powiadomienia kierownictwa. Szkota powinna
przewidywac zastepstwa i miec jasny kanat dla oséb, ktére nie wiedzg, komu przekazac
informacje.

Whioski do zastosowania

e Przecwicz komunikat ztozony z trzech sprawdzalnych zdan.
» Wskaz sciezke rezerwowg, gdy osoba odpowiedzialna jest nieobecna.

« Nie tworz publicznych taricuchow informacyjnych.

MODUL 03 / 06

03. Wspotpraca z rodzicami, ekspertami i stuzbami

Niepokojagce informacje mogg wymagac rownolegtego wsparcia ucznia, oceny sytuacji przez
specjalistow i kontaktu ze stuzbami. Role muszg by¢ rozdzielone. Rzetelna ocena nie oznacza
prowadzenia przez nauczycieli samodzielnego dochodzenia, stawiania dziecka przed grupg ani

wyszukiwania na jego temat materiatow online.

Rodzice powinni otrzymywac informacje zgodne z przepisami i rzeczywistym zakresem
uprawnien. Nie mozna ujawnia¢ danych innych uczniow ani przedstawiac¢ niepotwierdzonych
relacji jako faktow. Uczestnicy szkolenia ¢wiczg formutowanie spokojnych, nieeskalujgcych

komunikatow.

Whioski do zastosowania

» Ustal role do kontaktu z rodzicami i osobe zastepcza.
» W razie niepewnosci co do prawa — konsultuj z uprawnionymi ekspertami.

» Zapewnij wsparcie dziecku i innym osobom dotknietym zdarzeniem.

MODUL 04 / 06

04. Dokumentowanie minimum niezbednego

Placowka powinna mie¢ zatwierdzong metode dokumentac;ji, w ktérej mozna ustali¢, kto otrzymat
informacje, jakie dziatania podjeto i jaki byt rezultat. DSS przechowuje jedynie statusy

organizacyjne; nie nadaje sie do wprowadzania tresci grozb, imion uczniow ani danych sledczych.
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W dokumentacji rozdziela sie stowa przytoczone w zgtoszeniu od oceny, a date podjecia
czynnosci od daty ich weryfikacji. Nie wpisujemy do publicznych narzedzi historii indywidualnych

spraw. Dostep do tresci powinien by¢ ograniczony do oséb rzeczywiscie uprawnionych.

Whioski do zastosowania

» Opisz, gdzie zgodnie z zasadami placowki przechowuje sie dokumentacje.
« Dla DSS wykorzystaj anonimowy status: ,procedura powiadamiania sprawdzona”.

» Nie przechowuj screenéw, nagran ani danych identyfikujgcych oséb.

MODUL 05/ 06
05. Komunikacja w warunkach plotki i dezinformaciji

Pojawiajgca sie w internecie relacja o zagrozeniu nie zawsze jest potwierdzona. Szkofa nie
powinna wzmacniac¢ zasiegu fatszywych informacji ani ignorowac¢ sygnatow, ktére mogg wymagac
dziatania. Rozwigzaniem jest odréznienie weryfikacji pilnosci od komunikowania spoteczenstwu

oraz wskazanie jednej odpowiedzialnej osoby prowadzgcej komunikaty.

NASK w pazdzierniku 2026 r. podkreslit znaczenie odpowiedzialnego jezyka przy relacjonowaniu
zagrozen w szkotach. Zasada praktyczna: podaj niezbedne, sprawdzone informacje organizacyjne
i dostepne kanaty pomocy; unikaj dramatycznych opiséw i danych uczestnikéw.

Whioski do zastosowania

» Nie publikuj domniemanej tozsamosci osoby z sygnatu.
» Przygotuj gotowg formute: ,Sprawdzamy sytuacje, bezpieczenstwo jest priorytetem”.

» Powiedz, gdzie rodzice otrzymaja kolejne zweryfikowane informacje.

MODUL 06 / 06

06. Ewaluacja procedury i przygotowanie kierownictwa

Cwiczenie stolikowe moze sprawdzié, czy dyrektor i personel wiedzg, komu zgtosié sygnat, kto ma
zastepstwo, kto przekazuje informacje stuzbom i jak ochroni¢ prywatnosc. Scenariusz powinien

pozostawac neutralny i fikcyjny, bez odgrywania niebezpiecznych zachowan.
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Po ¢wiczeniu nie przyznajemy placéwce certyfikatu gotowosci. Zapisujemy trzy organizacyjne
whioski, wtascicieli zadan oraz sposob ich ponownego sprawdzenia. Dopiero praktyczny przeglad

lokalnej procedury pozwoli stwierdzi¢, czy zespo6t umie dziata¢ w zatozonych warunkach.

Whioski do zastosowania

» Zaplanuj ¢wiczenie z personelem, nie z realnymi danymi dzieci.
e Sprawdz numer 112 i wewnetrzne role kontaktowe.

» Wyznacz date aktualizacji mapy komunikaciji.

MATERIAL DLA PROWADZACEGO

Warsztat praktyczny

Instrukcja

Prowadzgcy przekazuje zespotowi trzy fikcyjne komunikaty: obserwacje, plotke i opis
bezposredniego zagrozenia.

Oczekiwany rezultat

Uczestnicy tworzg tabele: ,wiadomo”, ,hie wiadomo”, ,kto ocenia”, ,co robimy teraz", bez analizy
czyichkolwiek danych.

Kryteria oceny

Za sukces uznaje sie prawidtowg eskalacje pilnosci, rozdzielenie faktow i opinii oraz ochrone

prywatnosci.

Zasada etyczna: bez odgrywania przemocy, ujawniania wiasnych doswiadczen, diagnozowania
uczestnikdw ani zbierania historii konkretnych uczniow.

Dwa studia przypadkow do dyskusiji

STUDIUM PRZYPADKU / 1
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Fikcyjna sytuacja

Sekretariat otrzymuje anonimowg informacje o rzekomej grozbie. Wiadomos¢ krazy juz miedzy

rodzicami.
Pytania do dyskusji

Jak nie zlekcewazy¢ sygnatu i jednoczesnie nie potwierdzi¢ niezweryfikowanej plotki?

Proponowany tok rozumowania

Ustal pilnosc¢ i uruchom procedure; powiadom witasciwe role, nie udostepniaj szczegétow. W

razie bezposredniego zagrozenia 112.

To model dydaktyczny; faktyczne dziatania muszg uwzgledniac¢ aktualne procedury i stan

sprawy.

STUDIUM PRZYPADKU / 2

Fikcyjna sytuacja

Na szkolny adres trafia wiadomos$¢ budzgca obawe o bezpieczenstwo zajec¢. Osoba

odpowiedzialna jest nieobecna.
Pytania do dyskusji

Kto przejmuje obowigzki i jak przekazuje sie minimum informac;ji?

Proponowany tok rozumowania

Dziata osoba zastepcza wskazana w procedurze; pracownik zachowuje spokéj, udostepnia

fakty uprawnionym i nie prowadzi samodzielnego dochodzenia.

To model dydaktyczny; faktyczne dziatania muszg uwzgledniac¢ aktualne procedury i stan

sprawy.

SPRAWDZENIE WIEDZY

Fundacja WHITE-RED - Digital School Safety 4.1 6/10



Test z oméwieniem decyz;ji

Pie¢ pytan sprawdza zastosowanie zasad w fikcyjnych sytuacjach. Odpowiedzi pozostajg

wytgcznie w biezacej stronie. Ocena nie jest egzaminem kwalifikacyjnym ani certyfikatem.

1. Czym jest niepotwierdzona informacja?

Dowodem winy
Sygnatem wymagajgcym oceny

Powodem publicznego oskarzenia

2. Co robimy przy bezposrednim zagrozeniu zycia?

Wzywamy 112
Czekamy na podpis protokotu

Publikujemy informacje na forum

3. Czy DSS jest rejestrem indywidualnych sygnatow?

Tak
Tylko z pseudonimami

Nie
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4. Kto powinien komunikowa¢ informacje?

Osoba upowazniona
Kazdy uczen

Dowolna grupa internetowa

5. Co jest wynikiem ¢wiczenia?

Certyfikat gotowosci
Lista korekt i kontrola ich wykonania

Ranking uczniow

KARTA PRACY DYREKTORA /| KOORDYNATORA
Lista kontrolna wdrozenia

Wykorzystaj na warsztacie lub wydrukuj. Zaznaczenie pozycji nie potwierdza samo w sobie
prawnej zgodnosci placowki.

Ustalono role i zastepstwa.

Personel rozréznia fakt, relacje i przypuszczenie.

Istnieje droga pilnego powiadamiania.

Zasady komunikowania rodzicom sg jasne.

Nie gromadzi sie danych uczniéw w DSS.

Sprawdzono zasade nieeskalowania plotki.

Przeéwiczono neutralny scenariusz.

U
U
O
U
O
U
O
U

Ustalono korekty i date kontroli.
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SPrawdzit(@): coeeeeeeeeeeeeee e (D= ] ¥=

Kolejny przeglad: .....ccoooeeeeeeeieiiiiceeeee e Odpowiedzialna rola:

Otworz plan naprawczy w centrum dyrektora >

Wskazoéwki metodyczne i dostosowanie do odbiorcow

« Kadra: analiza pilnosci i bezpiecznego przekazania informacji.

Dyrekcja: odpowiedzialnos¢, zastepstwa i komunikacja.

« Miodziez: rozpoznawanie plotki oraz bezpieczne zgtoszenie.

Administracja: neutralny komunikat, priorytety i ochrona danych.

Zasady prowadzenia

Na poczatku zaje¢ prowadzacy informuje, ze nikt nie musi opowiadac o wtasnych
doswiadczeniach. Przewidziane sg alternatywne formy udziatu, przerwa i mozliwo$¢ skierowania
uczestnika do zaufanej osoby. Kazda analiza dotyczy neutralnego scenariusza. Instruktor
wskazuje, ktore dziatania majg charakter organizacyjny, a ktére wymagajg profesjonalnych

kwalifikacji lub decyzji wtasciwych organow.

WERYFIKOWALNA WARSTWA MERYTORYCZNA

Zrodia i charakter powotanych materiatéw

Wskazane dokumenty stanowig punkty odniesienia do daty przegladu 12.10.2026. Przed
formalnym wdrozeniem regulaminu lub procedury nalezy sprawdzi¢ aktualny tekst prawa i

rozwigzania wtasciwe dla placowki.

1. MEN — Bezpieczna szkota: przygotowanie do sytuacji kryzysowych, 8.10.2026 #

Informacja o dziataniach publicznych; nie jest szczego6towa instrukcjg operacyjna

2. MEN — Bezpieczna szkofa: bezpieczenstwo fizyczne i cyfrowe 2

Poradnik metodyczny z 2020 r.; wymagane sprawdzenie aktualnosci szczegotéw

3. NASK — odpowiedzialne informowanie o przemocy w szkotfach, 9.10.2026 2

Materiat ekspercki i etyczny; nie podstawa prawna

4. Oficjalny serwis numeru alarmowego 112 7

Wezwanie pomocy przy bezposrednim zagrozeniu zycia lub zdrowia
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https://www.gov.pl/web/edukacja/bezpieczna-szkola---men-i-mswia-wzmacniaja-przygotowanie-do-sytuacji-kryzysowych
https://www.gov.pl/web/edukacja/bezpieczenstwo-fizyczne-i-cyfrowe-uczniow--poradnik-men
https://www.nask.pl/aktualnosci/kazde-slowo-ma-znaczenie-poradnik-dla-mediow-od-nask
https://www.gov.pl/web/numer-alarmowy-112

5. MEN — numery wsparcia dla uczniow, 8.10.2026 2

Oficjalna lista numerow alarmowych i pomocowych

6. Ministerstwo Sprawiedliwosci — wytyczne standarddw ochrony dzieci 2

Wytyczne wdrozeniowe; nie zastepuja tekstu ustawy

Klasyfikacja: tekst ustawy = podstawa prawna; poradnik MEN, MS, RCB, NASK, RPD = zrédto urzedowe lub
eksperckie; scenariusze, testy i lista kontrolna = autorska metodyka Fundacji WHITE-RED. Szkolenie nie

zostato zatwierdzone lub certyfikowane przez wskazane instytucje.
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https://www.gov.pl/web/edukacja/potrzebujesz-pomocy-widzisz-zagrozenie-w-szkole-pamietaj-o-waznych-numerach
https://www.gov.pl/web/sprawiedliwosc/standardy-ochrony-maloletnich---wytyczne

